
Einreichendes Amt/Sachgebiet:

Stadtratsfraktion
TA VWFA Stadtrat

Bearbeiter:

fraktionsübergreifend

Beschluss-Nr. Beschluss-Nr. Beschluss-Nr.

Drucksache-Nr.

45-25
Anzeige-/ Genehmigungsbehörde:

Beschlussvorlage
Gesetzliche Grundlage der Anzeige-/Genehmigungspflicht:

Die Übereinstimmung der Satzung mit der EU-
Dienstleistungsrichtlinie wird bestätigt:

Unterschrift Amtsleiter
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Verwaltungsmodernisierung der Stadtverwaltung Delitzsch

Der Stadtrat möge beschließen:

Der Oberbürgermeister wird beauftragt, ein umfassendes Konzept zur Modernisierung der
Stadtverwaltung Delitzsch zu erarbeiten und dem Stadtrat bis spätestens 31. Januar 2026 zur
Beratung und Beschlussfassung vorzulegen.

Das Konzept soll insbesondere folgende Schwerpunkte enthalten:

Stärkung der Arbeitgebermarke Stadt Delitzsch1.
 Entwicklung von Strategien zur Positionierung der Stadtverwaltung als attraktiver

Arbeitgeber
 Maßnahmen zur Gewinnung von qualifiziertem Fachpersonal
 Imagekampagnen zur Personalrekrutierung

Mitarbeiterbindung und Personalentwicklung2.
 Ausbau von Fort- und Weiterbildungsangeboten
 Entwicklung moderner Führungs- und Kommunikationsstrukturen
 Förderung einer wertschätzenden Arbeitskultur

Digitalisierung der Verwaltungsprozesse3.
 Analyse des Status quo und Entwicklung eines Stufenplans zur durchgängigen

Digitalisierung von Verwaltungsleistungen gemäß Onlinezugangsgesetz (OZG)
 Einführung zeitgemäßer digitaler Tools und Plattformen zur internen Zusammenarbeit

Flexible Arbeitsformen und Homeoffice4.
 Ausbau der technischen und organisatorischen Voraussetzungen für mobiles Arbeiten

und Homeoffice
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 Entwicklung eines verbindlichen, aber flexiblen Homeoffice-Konzepts in Abstimmung mit
dem Personalrat

Bürgerfreundlichkeit und Serviceorientierung5.
 Optimierung der Bürgerkommunikation durch digitale Services, nutzerfreundliche

Webangebote und zentrale Anlaufstellen
 Ausbau der digitalen Terminvergabe und Online-Dienstleistungen

 

Dr. Wilde
Oberbürgermeister
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Begründung/Sachdarstellung:
Die öffentliche Verwaltung steht vor tiefgreifenden strukturellen und personellen
Herausforderungen. Der zunehmende Fachkräftemangel, der demografische Wandel, veränderte
Erwartungen an Arbeitsbedingungen sowie die fortschreitende Digitalisierung erfordern ein
entschlossenes Handeln auf kommunaler Ebene.

Eine moderne Stadtverwaltung ist nicht nur ein effizienter Dienstleister für Bürgerinnen und
Bürger, sondern auch ein attraktiver und innovativer Arbeitgeber. Um langfristig handlungsfähig
zu bleiben und sowohl die Zufriedenheit der Mitarbeitenden als auch die Qualität der
Verwaltungsleistungen zu sichern, ist ein strategisch ausgerichtetes Modernisierungskonzept
unerlässlich.

 
Anlagen:
Anlage 1: fraktionsübergreifender Antrag
 

Dr. Wilde
Oberbürgermeister
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